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1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

Valdes reglamenta (turpmak — reglaments) lietotie termini:

1.1. Sabiedriba — SIA ,,Zieme|kurzemes regiona slimnica”;

1.2.  Valde - SIA , Ziemelkurzemes regiond slimnica” valde;

1.3.  Dalibnieku sapulce —  SIA ,Ziemelkurzemes regiona slimnica” parvaldes institicija, kuras
funkcijas pilda:

1.3.1. VENTSPILS PILSETAS DOME,

1.3.2. TALSUNOVADA DOME,

1.3.3. ROJAS NOVADA DOME,

1.3.4. DUNDAGAS NOVADA DOME,

1.3.5. MERSRAGA NOVADA DOME,

1.3.6. RIGAS STRADINA UNIVERSITATE.

1.4.  Reglaments ir izstradats saskana ar Publiskas personas kapitala daju un kapitalsabiedribu parvaldibas
likuma, Komerclikuma un Sabiedribas statfitu noteikumiem.

1.5.  Valde ir Sabiedribas izpildinstitiicija.

1.6.  Valde vada un parstav Sabiedrtbu. Valde pienem leémumus visos Sabiedribas darbibas jaut@jumos,
iznemot tos, kuros [emumus saskana ar Sabiedribas statiitiem un normativajiem aktiem piegem Dalibnieku
sapulce.

1.7.  Valde parzina Sabiedribas lietas, atbild par Sabiedribas komercdarbibu un saimniecisko darbibu, ka
arT par normativajiem aktiem atbilstoSas gramatvedibas kartoSanu.

1.8.  Valde parvalda Sabiedribas mantu, rikojas ar tas kapitaliem un atbild par Sabiedribai doto uzdevumu
izpildi atbilsto$i likumu un citu normativo aktu normam, Sabiedribas statiitu, §T reglamenta prasibam,
Dalibnieku sapulces IéEmumiem un Sabiedribas budzetam.

2. VALDES SASTAVS UN VALDES VADIBA

2.1.  Sabiedribas Valdes sastava ir 4 (Cetri) Valdes locekl]i.

2.2.  Visiem Valdes locek]iem ir parstavibas tiesibas Sabiedribas varda. Sabiedribu parstav Valdes
priekssedetajs atseviski vai jebkuri divi Valdes locek]i kopa.

2.3.  Valdes locek|i var pilnvarot no Valdes locek|u vidus vienu vai vairakus Valdes locekjus veikt
noteiktas darbibas, slegt noteiktus darfjumus vai noteikta veida darfjumus, parakstit un apliecinat Sabiedribas
varda noteikta veida dokumentus. Sads pilnvarojums jaiek]auj Valdes lemuma.

2.4,  Valdes locekli tiek ievél&ti amatos uz 5 (pieciem) gadiem. Valdes loceklus ievéle amata un atsauc no
amata Dalibnieku sapulce.

2.5.  Dalibnieku sapulc€ pilnvarotais dalibnieks slédz attiecigu Iigumu ar katru Valdes locekli.
2.6.  Valdes locek]i sanem atlidzibu par amata piendkumu pildiSanu Dalibnieku sapulces noteikta kartiba
un apmera.

2.7.  Valdes loceklis var jebkura laika atstat Valdes locekla amatu, par to iesniedzot pazipojumu
Sabiedribai. Jautgjumu par Valdes locekla atsaukSanu no amata izlemj tuvakaja Dalibnieku sapulcg.

2.8.  Valdes locekli Dalibnieku sapulce var atsaukt no pienakumu pildiSanas tad, ja tam ir svarigs iemesls.
Par svarigu iemeslu jebkura gadijuma uzskatama pilnvaru park@p$ana, pienakumu neizpilde vai nepienaciga
izpilde, nespgja vadit sabiedribu, kait€juma nodariSana sabiedribas interesém, ka arT dalibnieku sapulces
lémums par uzticibas zaud&$anu.

2.9.  Valdes darbu organizé Valdes priekSsédétajs, kuru amatd ievél un no amata atsauc Dalibnieku

sapulce.

2.10. Valdes priek§sédétaja prombiitnes laika vienpersoniski Sabiedribu parstav Valdes loceklis, kuru tam
pilnvarojusi Valde vai jebkuri divi Valdes locek]i kopa.

2.11. Valdes priekssgdétaja pienakumos, papildus reglamenta noteiktajiem piendkumiem, ietilpst Valdes
darba vadiSana, Valdes séZu sasauk3ana, Valdes s€Zu nodro$in@$ana ar nepiecie$amajiem sédes materialiem
un lémumu projektiem.



2.12. Valde [émumus piepem Valdes s&des. Valdes sédes sasauc Valdes priek§sedetajs un tas notiek ne
retak ka vienu reizi ménest. Ja tas ir nepiecieSams, Valdes priek§sédetdjs péc savas iniciativas var sasaukt
Valdes s&des biezak.

2.13. Valdes priek$séd&tajam ir pienakums sasaukt Valdes sédi, ja to pieprasa kads no Valdes locekliem
vai Dalibnieku sapulce. Valdes séde ir sasaucama tris darba dienu laikd p&c rakstiska pieprasjjuma
sanemsanas no sédes ierosinatija. .

2.14.  Par Valdes s&des laiku, norises vietu un darba kartibu Valdes priek§sédetajs pazino par€jiem Valdes
locekliem vismaz 2 (divas) darba dienas pirms s&des norises.

2.15. Valde ir lemttiesiga, ja tds s&d€ piedalas vairak ka puse no Valdes locek|iem. Ja Valdes sastava ir
mazak loceklu, neka paredzéts Sabiedribas statiitos, kvorums nosakams pec statiitos paredzéta Valdes
locek]u skaita.

2.16. Valde pienem [emumus ar klateso$o Valdes locek]u vienkar$u balsu vairadkumu. Jautdjuma par gada
parskatu un jautdjumos, kuri minéti reglamenta 3.3.punkta, Valde visus [émumus piepem, ja par to nobalso
vairak ki 2/3 klateso3o Valdes locek]u.

2.17. Valdes s€des tiek protokol&tas. Protokola norada:

2.17.1 Sabiedribas nosaukumu;

2.17.2 Valdes sédes norises vietu, datumu un laiky;

2.17.3 Valdes loceklus un citas personas, kas piedalas s€dg;

2.17.4 darba kartibas jautajumus;

2.17.5 pienemtos lémumus;

2.17.6 balsoanas rezultatus, fiksgjot katra Valdes locek]a balsojumu “par”, “pret” vai “atturas” attieciba uz
katru lémumu;

2.17.7 citu informaciju, ko Valdes loceklis pieprasa ieklaut protokola vai kas nepiecieSama, lai precizi
atspogulotu Valdes s&des norisi;

2.17.8 Valdes locek]us, kuri nav ieradusies un neiera$anas iemeslu.

2.18. P&c Valdes locek|a pieprasijuma at8kirigais viedoklis ierakstams Valdes s&des protokola.

2.19. Valdes sézu protokolus paraksta Valdes sedes vaditajs, sédes protokol&tdjs un visi Valdes locekl]i,
kas piedalas s&de.

2.20. Valdes sedes vaditajs nodroSina Valdes loceklu (kuri nepiedalas séd€) iepazistinaSanu ar Valdes
s&des protokoliem.

3. VALDES TIESIBAS UN PIENAKUMI

3.1.  Valde vada Sabiedribu, piepemot l8mumus savas kompetences ietvaros. Valde bez Tpasa
pilnvarojuma parstav Sabiedribu attiecibas ar tre$ajam persondm un parvalda Sabiedribas lietas, ieverojot
normativo aktu prasibas, Sabiedribas statiitus, So reglamentu, Dalibnieku sapulces lEmumus un noradijumus.
3.2.  Valde:

3.2.1. Sabiedribas varda veic visas tiesiskas darbibas, kas verstas uz komercdarbibas veik3anu, karto visas
lietas, visus jautdjumus, kas saistiti ar Sabiedribas darbibu Latvijas Republikd un arvalstis, parstav
Sabiedribu attiecibas ar citam juridiskam vai fiziskam personam, parstdv Sabiedribas intereses visas
kreditiestades, valsts, pavaldibu, administrativas, tiesu un citds institiicijas Latvijas Republikd un Arvalstis,
slédz ligumus un paraksta darfjumu aktus Sabiedribas varda;

3.2.2. nodroina Dalibnieku sapulces lEmumu izpildi;

3.23. nodroSina kart§jo un arkartas Dalibnieku sapulces sasauk$anu normativajos aktos noteiktajos
terminos un kartiba; '

3.2.4. nodrosina Dalibnieku sapulces [Emumu projektu un citu sapulces materialu sagatavosanu;

3.2.5. nodroSina normativo aktu prasibam atbilstofu Sabiedribas gramatvedibas uzskaiti, taja skaiti,
nodrofina tris, seSu un devinpu méneSu parskatu sagatavoSanu par Sabiedribas finan$u un saimnieciskas
darbibas rezultatiem ne velak ka 50 kalendaro dienu laika no attieciga parskata perioda beigam, normativajos



aktos noteiktos terminos un kartiba nodroSina Sabiedribas gada parskata sagatavoSanu un apstiprinaSanu
Dalibnieku sapulcg;

3.2.6. nodroSina Sabiedribas budZeta izstradi un budZeta izpildes kontroli, nepiecie§amibas gadijuma
savlaicigi sagatavo priekslikumus par grozijumiem Sabiedribas budZets;

3.2.7. zigo Dalibnieku sapulcei par Sabiedribas finansiald stavok|a pasliktind3anos vai citiem Sabiedribas
saimniecisko darbibu ietekm&josiem apstakliem;

3.2.8. iesniedz Dalibnieku sapulcei un Ventspils pilsétas domei un tas struktiirvienibam vigu pieprasito
informaciju jebkura ar Sabiedribas darbibu saistita jautajuma;

3.2.9. izstradd un iesniedz Ventspils pilsétas domei un tas struktiirvienibam Sabiedribas direktoru, galvena
gramatveZa, galvena ekonomista amata aprakstus;

3.2.10. nodroSina Sabiedribas attistibas Tstermina, vid&ja un ilgtermina planu izstradi un aktualizaciju un
ievieSanu;

3.2.11. nodroSina Sabiedribas kvalitates vadibas sistémas ievieSanu;

3.2.12. nodrosina E — veselibas stratégijas izstradi un ievieSanu.

3.3.  Valdei ir nepiecie$ama iepriek$gja Dalibnieku sapulces piekri$ana §adu jautdjumu izlemSanai:

3.3.1. Jautajumos, kuros Dalibnieku sapulces saskanojumu paredz Publiskas personas kapitdla daju un
kapitalsabiedribu parvaldibas likums un Komerclikums;

3.3.2. Jautdjumos, kuros Dalibnieku sapulces saskanojumu paredz Statiiti.

3.4.  Valdei ir nepiecieS8ams saskanojums ar Sabiedribas lielako Dalibnieku (dalu kontrolpaketes turgtaju)
$adu jautajumu izlem$anai:

3.4.1. tada pilnvarojuma izdoSanai, kas var biitiski ietekmé&t Sabiedribas saimniecisko darbibu.

3.4.2. direktoru, galvena gramatveza un galvena ekonomista apstiprinaSanai amata.

3.5. Valdei ir nepiecieSams sagemt iepriek5&u piekriSanu no Rigas Stradiga universitites amatu
kandidatiiru apstiprina$anai, kas saistitas ar rezidentiiras studiju, medicinas studentu prakSu un misu
programmas nodro$inasanu vai izglitibas un zinatnes procesa organiz€$anu un koordin&$anu Slimnicd, ja So
amatu izveidoSanai ir pieejams atbilstoss finans€jums.

3.6.  Valdes locekliem ir pienakums piedalities Dalibnieku sapulcg.

4. JAUTAJUMU VIRZIBA

4.1.  Valde organiz€ lémumu piegemSanu jautzjumos, kuri ir Dalibnieku sapulces kompetencg vai kuriem

ir nepiecieSama iepriek§gja Dalibnieku sapulces piekrisana. Valde ir atbildiga par nepiecieSamo IEmumu

pienems$anas savlaicigu ierosinasanu un virzibu lidz lemjoSajai institicijai.

42.  Valdei ir pienakums sasaukt kartgjas Dalibnieku sapulces un arkartas Dalibnieku sapulces.

43.  Kartgjo Dalibnieku sapulci Valde sasauc pec savas iniciativas laika, kas nodroina iesp&€ju gada
" parskatu apstiprinat likuma paredz&taja termina.

44.  Valdei ir pienakums sagatavot Dalibnieku sapulces [émumu projektus un citus sapulces materidlus

un iesniegt likuma noteiktos terminos Dalibnieku sapulcei.

5. VALDES ATBILDIBA

5.1.  Valde ir atbildiga par $aja reglamentd, Sabiedribas statiitos, Dalibnieku sapulces l€mumos un
normativajos aktos noteikto pienakumu izpildi.

52.  Valde ir atbildiga par Sabiedribas konfidencialas informécijas neizpauSanu treSajam persondm.
Konfidencidlas informacijas statusu nosaka Valdes apstiprinats nolikums. Valdes locekliem ir jatur visa
konfidenciala informacija stingrakaja slepeniba, neatklgjot to treSajai personai un neradot iesp&ju treajai
personai piek|it §ai informacijai, iznemot valsts parvaldes institiicijas normativajos aktos Tpa$i paredzétos
gadijumos.

53.  Valdes locekli atbild par zaud€jumiem, ko tie nodarfjusi Sabiedribai.

54. Ja Valdes loceklis rikojas nolaidigi, nelikumigi, parkapj savas pilnvaras vai apzinati rikojas
launpratigi, tas ir atbildigs par nodaritajiem zaud&jumiem Sabiedribai ar visu savu mantu.



5.5.  Valdes loceklis neatbild par Sabiedribai nodarito zaud€jumu, ja vins rikojies laba ticiba Dalibnieku
sapulces likumiga l€muma ietvaros. Tas, ka Dalibnieku sapulce apstiprindjusi valdes ricibu, neizsleédz valdes
loceklu atbildibu Sabiedribas prieksa.

5.6.  Dalibnieku sapulce var atbrivot Valdes locekli no atbildibas vai slégt ar vigu izligumu. Dalibnieku
sapulce var atbrivot Valdes locekli no atbildibas vai pienemt 18mumu par izliguma slégSanu tikai par Valdes
locekla faktiski veikto, konkr&to, Dalibnieku sapulc€ atkldtu ricibu, kuras rezultatd Sabiedribai nodarits
zaudgjums. |

5.7.  Dalibnieku sapulces lémums par gada parskata apstiprina$anu pats par sevi neatbrivo Valdes
locek]us no atbildibas par vinu ricibu attiecigaja parskata perioda.

6. KOMPETENCES SADALIJUMS SABIEDRIBAS VADIBAS FUNKCIJU REALIZES ANAI

6.1.  Sabiedribas vadibas funkcija ir uz Sabiedribas darbibas organizatorisko un tehnisko nodrosinasanu
versta pasakumu kompleksa realizacija Sabiedribas iekSiené.

6.2.  Valdes priekSsedetajs atbild par Sabiedribas darbu kopuma un ta tie$a pakjautiba ir Sabiedribas
administracija.

6.3.  Valdes loceklis — galvenais arsts ir atbildigs par Sabiedribas mediciniska darba organizaciju un ta
tie$a paklautiba ir Sabiedribas arstniecibas un atbalsta nodalas.

6.4.  Valdes locekla paklautiba ir iepirkumi, sadarbiba ar citam arstniecibas iestadem.

6.5.  Valdes locekla -Talsu filiales vaditaja tiesa paklautiba ir Talsu filiales darbinieki.

6.6.  Vadibas funkciju sadalfjums starp Valdes priek$sédétaju, Valdes locekli-galveno arstu un valdes
locekliem tiek noteikts sekojosi:

6.6.1. Valdes priekSsédétaja pamata atbildibas jomas:

6.6.1.1. sabiedribas strat€gijas veido¥ana un pakalpojumu atfistiba;

6.6.1.2. personala, t.sk. mediciniska, komplekt&$ana un attistiba;

6.6.1.3. rikojumu izdoSanas tiesibas;

6.6.1.4. finanSu planosana un kontrole;

6.6.1.5. investicijas,

6.6.1.6. saimnieciskais darbs — remonti, rekonstrukcijas;

6.6.1.7. sadarbiba ar valsts un pasvaldibu institiicijam, citiem partneriem;

6.6.1.8. ligumu sleégSana un kontrole;

6.6.1.9. kvalitates vadiba;

6.6.1.10. e-veseliba.

6.6.2. Valdes priekssedétaja tiesibas un pienakumi:

6.6.2.1. nodro8inat jaunu pakalpojumu attistibu un ieviesanu;

6.6.2.2. nodro$inat p&tniecibas attistibu;

6.6.2.3. nodrosinat Sabiedribas mediciniska personala komplekte$anu un kvalifikacijas celSanu;

6.6.2.4. koordingt Sabiedribas finanSu gada budZeta vai t& grozijumu, ieguldjumu planu, vid€ja un
ilgtermina atfistibas planu savlaicigu iesnieg8anu Dalibnieku sapulcei;

6.6.2.5. planot nepiecieSamos finan$u resursus Sabiedribas pamatdarbibas nodro$inaSanai, veikt budZeta
izpildes kontroli, maksimali ievérojot visu resursu taupigu un lietderigu izmanto3anu;

6.6.2.6. sadarbiba ar citiem Sabiedribas darbiniekiem, izstradat priekslikumus Sabiedribas ienakumu un
pelnas palielind$anai, paSizmaksas samazina$anai, darbibas paplaSinasanai;

6.6.2.7. nodro8inat parskatu par Sabiedribas darbibu un finansialo stavokli un budZeta izpildes savlaicTgu
iesniegSanu Dalibnieku sapulcei;

6.6.2.8. nodrosinat Sabiedribas debitoru paradu atgtiSanu un pamatlidzek]u norakstisanas kartibas izstradi;
6.6.2.9. Slegt saimnieciska rakstura [igumus ar juridiskam un fiziskam personam;

6.6.2.10. nodro$inat ligumsaistibu izpildi un nor€kinus, savlaicigu maksajumu izdariSanu valsts un
pasvaldibas budZetos, kreditu un paradu dz&ana;



6.6.2.11. parzinat valsts veselibas apriipes pakalpojumu apmaksas kartibu un principus;

6.6.2.12. kontrol&t noslégto ligumu par pacientu uzpemsanu, arstg$anu, tai skaitd ar NVD un citim medicinas
iestadeém, izpildi;

6.6.2.13. organizét mediciniskas statistikas datu uzskaiti Sabiedriba atbilstodi veselibas apriipi
reglament&joSo normativo aktu prasibam, savlaicigu un patiesu atskai$u iesniegSanu;

6.6.2.14. nodro8inat pakalpojumu cenu (tarifu) izstradi un apstiprind$anu, ja tas nav noteikusas augstakas
valsts parvaldes institiicijas;

6.6.2.15. organiz&t racionalu Sabiedribas Tpa§uma vai lietoSana eso$o telpu, iekartu izmanto$anu;

6.6.2.16. vadtt Sabiedribas TpaSuma vai lietoSana eso$o &ku, biivju rekonstrukeiju, kapitalos remontus;
6.6.2.17. savlaicigi sniegt publisko informaciju par Sabiedribas attistibu, saimniecisko un finansiglo darbibu,
ka arT normativajos aktos noteikto un/vai pieprasito informaciju valsts un pasvaldibas institiicijam;

6.6.2.18. nodrosinat sadarbibu ar veselibas apriipes vadiba iesaistitam valsts un pasvaldibu institiicijam;
6.6.2.19. nodro8inat uzngmuma kvalitates vadibas sistémas uzturé$anu;

6.6.2.20. pienemt darba, noslédzot darba ligumus, un atbrivot no darba Sabiedribas darbiniekus, parraudzit
Sabiedribas medicinas persondla nodro3ingjumu un komplektaciju, izveidojot un pilnveidojot darbinieku
darba samaksas un materialas stimuléSanas sistému un kontrolgjot tas izpildi;

6.6.2.21. koordin&t un ieviest e-veselibas risingjumus;

6.6.2.22. nodro$inat normativajos aktos noteikto prasibu ievéroSanu ugunsdro$ibas, darba aizsardzibas,
apkartgjas vides aizsardziba un citas jomas;

6.6.2.23.

6.6.2.24 izdot rikojumus un dot noradijumus, kas ir obligati visiem Sabiedribas darbiniekiem.

6.6.3. Valdes locek]a — galvena arsta pamata atbildibas jomas:

6.6.3.1. medicinisko pakalpojumu attistiba;

6.6.3.2. sabiedribas mediciniskas un atbalsta dienestu darbs, ta kvalitates kontrole un attistiba;

6.6.3.3. staciond@ra un ambulatord darba nodro$inasana;

6.6.3.4. medicTniska personala komplekt&sana un kvalifikacijas paaugstinasana;

6.6.3.5. medikamentu nodro$indjuma un izlietojuma kontrole;

6.6.3.6. medicinas statistikas parraudziba;

6.6.3.7. vadit un organizét Zaju komitejas darbu, nodro$inat ar aktuilo medikamentu un medicinas precu
saraksta pieejamibu Sabiedribas struktiirvienibas;

6.6.3.8. koordingt medikamentu un medicinas preu iegades pieprasijuma sastadi$anu, sekot to racionilam
izlietojumam,;

6.6.3.9. macibu (rezidenti, studentu prakses u.c.) procesa organizé$ana.

6.6.4. Valdes locekla — galvena arsta tiesibas un pienikumi:

6.6.4.1. izstradat un ieviest jaunus mediciniskos pakalpojumus;

6.6.4.2. attistit petniecibu un sadarbibu ar citam institlicijdm izglitibas un pétniecibaéjomﬁ;

6.6.4.3. nodroSinat Sabiedribas parzipd esods medicinas pakalpojumu dalas un atbalsta dienestu
nepartrauktu darbu, pret epidémisko pasakumu ieveroSanu, ka arf nodroSinat slimnicas darbibu drkartas
situdcijas;

6.6.4.4. nodroSinat Sabiedribas medicinisko darba kvalitati, iek3gjas kvalitates kontroli un savlaicigu, pareizu
diagnostikas un arstniecibas metoZu pielieto$anu;

6.6.4.5. veicinat pieklajibas normu iev@roSanu pret slimniekiem no mediciniskd personala puses, ka arf
veidot labvéligu mikroklimatu Sabiedribas arstniecibas nodalas;

6.6.4.6. sadarboties ar valdes priek3sédétaju Sabiedribas medicTniska persondla komplekté$ana, kontrolét
mediciniska personala sertifikaciju;

6.6.4.7. veicinat arst€josa personila kvalifikdcijas paaugstinasanu;

6.6.4.8. nodroSinat medicinisko deZiru pienem3anas un nodosanas kartibu, konsilija organiz&Sanu smagu un
neskaidru saslimSanu gadfjumos, specialistu-konsultantu izsaukSanu no valsts specializ&tajiem medicinas
centriem;



6.6.4.9. kontrolgét medikamentu, medicinas pre€u un laboratorijas reagentu racionalu izlietojumu pieejama
finansgjuma ietvaros.

6.6.4.10. nodroSinat arstnieciska darba uzlaboSanu un attistibu, izstradat un aktualizét mediciisko
pakalpojumu attistibas planu Tstermina, vidgja un ilgtermina;

6.6.4.11. parraudzit Sabiedribas medicinas personala nodro$ingjumu un komplektaciju, izveidojot un
pilnveidojot darbinieku darba samaksas un materialas stimul&Sanas sistému un kontrolgjot tas izpildi.
6.6.4.12. aktualiz€t un saskapot medicinas dienesta darbibas planu arkartas un katastrofu situ@icijam ar
citiem operativajiem dienestiem (civilas aizsardzibas centru, policiju, ugunsdz&sibas un glabSanas dienestu
u.c.) un paaugstinata riska objektu administraciju;

6.6.4.13. nodroSina un organizg stud€joSo, praktikantu un rezidentu apmacibas procesu Sabiedriba

6.6.4.14. nodro8ina darbu ar iedzivotdjiem sniedzot atbildes uz jautdgjumiem;

6.6.4.15. organizét sabiedribas inform&Sanu par iesp&am sapemt valsts apmaksdtus un maksas
pakalpojumus;

6.6.4.16. galvenais arsts ir tiesigs praktizet sava pamatspecialitate, ja tas netraucé pamatuzdevumu veikSanu
Sabiedriba.

6.6.5. Valdes locekla - pamata atbildibas jomas:

6.6.5.1. nodroSinat iepirkumu procesa vadibu Sabiedriba;

6.6.5.2. sadarbiba ar arstniecibas iestadém, citiem partneriem;

6.6.5.3. slimnicas infrastruktiiras attTstiba;

6.6.6. Valdes locekla - tiesibas un pienikumi:

6.6.6.1. nodrosinat parzina esofo dienestu darba kvalitati, iek§gjas kvalitates kontroli;

6.6.6.2. koordingt Sabiedribas iepirkumu atbilstibu Publisko iepirkumu likumam un efektivam resursu
izlietojumam.

6.6.6.3. veicinat sadarbibu ar arstniecibas iestadém;

6.6.6.4. sniegt konsultacijas slimnicas infrastruktiiras attistibas jautajumos;

6.6.6.5. valdes loceklis ir tiesTgs praktizét sava pamatspecialitatg, ja tas netrauc€ pamatuzdevumu veiksanu .

6.6.7. Valdes locekla -Talsu filiales vaditiaja pamata atbildibas jomas:

6.6.7.1. Talsu filidles saimnieciskas darbibas vadiba;

6.6.7.2. Talsu filidles sabiedrisko attiecibu koording3ana;

6.6.7.3. Talsu filiales finan$u kontrole;

6.6.7.4. Talsu filiales personala komplektacija;

6.6.7.5. Apmacibu procesa organiz&€$ana Talsu filiale.

6.6.8. Valdes locekla - Talsu filidles vaditaja tiesibas un pienakumi:

6.6.8.1. vadit un organiz&ét Sabiedribas Talsu filiales saimniecisko darbibu un kontrolét medicinisko
pakalpojumu nodro$inasanu un kvalitati sava apkalpes teritorija;

6.6.8.2. nodroSinat medicinisko pakalpojumu pieejamibu Talsu, Rojas, Dundagas, Meérsraga novadu
iedzivotajiem atbilstosi apstiprinatajam Sabiedribas filidles budZetam;

6.6.8.3. nodroSinat informacijas sniegSanu sabiedribai par Talsu filiales darbibu, atbilzu sniegSanu uz
iedzivotaju jautagjumiem, Talsu filidles sabiedrisko attiecibu koordinganu;

6.6.8.4. valdes locek]a tiesa paklautiba ir Talsu filidles darbinieki;

6.6.8.5. kontrolét Sabiedribas filidles riciba apstiprinato finansu resursu efektivu un pamatotu izlietojumu;
6.6.8.6. nodroSinat filiales attistibas Tstermina, vid&ja un ilgtermina planu izstradi, aktualizaciju un ievieSanu;
6.6.8.7. koordingt piegazu un pakalpojumu atbilstibu noslégtajiem ligumiem;

6.6.8.8. sadarbiba ar citiem Sabiedribas darbiniekiem, izstradat priek$likumus Sabiedribas ienakumu
palielinaSanai, paSizmaksas samazinaSanai Talsu filialg;

6.6.8.9. parraudzit filiales persondla nodroSinajumu un komplektaciju, izveidojot un pilnveidojot darbinieku
darba samaksas un materialas stimul@Sanas sistému un kontrolét tas izpildi;



6.6.8.10. nodroSinat kvalitates vadibas, darba aizsardzibas, ugunsdrosibas un vides aizsardzibas normu
ieveroSanu Talsu filiale.

6.6.8.11. nodroSina un organizg stud€joso, praktikantu un rezidentu apmacibas procesu Talsu filials
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